
 

Port Lotniczy Łódź im. Władysława Reymonta Sp. z o.o.  
to nieustannie rozwijający się port komunikacyjny położony w centralnej części Polski. 

Ty też możesz przyczynić się do jego rozwoju i wziąć aktywny udział w tworzeniu jego przyszłości. 
Jeśli łatwo nawiązujesz relacje i lubisz wyzwania dołącz do naszego zespołu jako 

Kierownik Działu Rozwoju Połączeń i Biznesu 

Jakie zadania na Ciebie czekają? 

• kierowanie kilkuosobowym zespołem, 

• kreowanie oraz realizowanie polityki sprzedażowej, podejmowanie działań mających na celu zwiększenie przychodów firmy, 

• kreowanie działań marketingowych związanych z promocją oferty Portu Lotniczego Łódź, 

• nadzór nad przygotowywanymi materiałami marketingowo-sprzedażowymi, treściami umieszczanymi na stronie internetowej 
oraz w mediach społecznościowych, 

• stałe monitorowanie i analiza danych rynkowych w tym: działań konkurencji, wyników sprzedażowych oraz możliwości 
pozyskania nowych klientów, 

• przygotowywanie analiz i raportów na potrzeby Dyrekcji i Zarządu, 

• przygotowywanie prezentacji na potrzeby spotkań z Kluczowymi Klientami, 

• budowanie dobrych relacji z Klientami oraz budowanie rozpoznawalności marki i pozytywnego wizerunku firmy na rynkach 
polskim i zagranicznym, 

• pozyskiwanie nowych klientów i zwiększanie wolumenu sprzedaży zarówno w zakresie ruchu pasażerskiego, jak również 
ruchu towarowego, 

• prowadzenie, uczestniczenie w spotkaniach handlowych, prowadzenie prezentacji produktowych, 

• przygotowywanie udziału oraz reprezentowanie Portu Lotniczego Łódź na krajowych i międzynarodowych imprezach 
konferencyjnych i targowych. 

Wystarczy, że masz: 

• wykształcenie wyższe, 

• 2 lata doświadczenia zawodowego na stanowisku kierowniczym w dziale związanym z rozwojem biznesu, sprzedaży 
i/lub marketingu, 

• znajomość języka angielskiego na poziomie umożliwiającym swobodną konwersację oraz prowadzenie korespondencji 
służbowej, 

• zdolności przywódcze, analityczne i negocjacyjne, umiejętność organizacji pracy własnej oraz zarządzanego działu, 

• wysokie umiejętności komunikacji interpersonalnej - łatwość nawiązywania kontaktów, 

• umiejętność tworzenia materiałów marketingowych i sprzedażowych, w tym w formie multimedialnej, 

• umiejętność zarządzania treściami na stronie internetowej oraz mediach społecznościowych, 

• umiejętność poszukiwania nowych klientów, sprawne poszukiwanie informacji w Internecie i mediach, 

• doświadczenie w zakresie przygotowania udziału firmy w targach i eventach branżowych, 

• umiejętność tworzenia statystyk i analiz oraz przygotowywania raportów, 

• umiejętność wyznaczania celów oraz motywacja i konsekwencja w ich realizacji,  

• kreatywny umysł, jesteś osobą odpowiedzialną i sumienną, 

• znajomość obsługi pakietu MS Office, 

• prawo jazdy kat. „B”, 

• oraz jesteś dyspozycyjny (gotowość do wyjazdów zagranicznych, incydentalnie praca również w weekendy). 

Miło, jeśli posiadasz również: 

• znajomość rynku lotniczego i/lub rynku logistycznego, 

• znajomość innych języków obcych. 

Masz w sobie to coś? Interesuje Cię branża lotnicza? 

Nie wahaj się, dołącz do najlepszych.  

Mamy dla Ciebie: 

• stabilne warunki zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę, 

• możliwość rozwoju i niebanalne doświadczenie zawodowe, 

• pakiet świadczeń socjalnych wraz z opieką medyczną, 

• ciekawą i stabilną pracę w przyjaznej atmosferze i dynamicznym zespole. 

 

 

 



 
Jeśli jesteś zainteresowany poszerzeniem horyzontów i poszybowaniem w kierunku nowych wyzwań,  

prześlij swoje CV oraz list motywacyjny: 

− pocztą na adres: Port Lotniczy Łódź im. Władysława Reymonta Sp. z o.o., ul. Gen. S. Maczka 35,  
94-328 Łódź z dopiskiem „Rekrutacja na stanowisko Kierownika Działu Rozwoju Połączeń i Biznesu” lub 

− drogą elektroniczną na adres e-mail: 
rekrutacja@lodz-airport.pl z dopiskiem w tytule maila „Kierownika Działu Rozwoju Połączeń i Biznesu” lub 

− w Sekretariacie Biura Portu z dopiskiem „Rekrutacja na stanowisko Kierownika Działu Rozwoju Połączeń i Biznesu” 
 
do dnia 21 października 2022 roku 

 
Zaznaczamy, że skontaktujemy się z wybranymi osobami, z którymi przeprowadzimy rozmowy kwalifikacyjne. 
O dokładnym terminie poinformujemy Ciebie osobiście. 
 
Pamiętaj, aby dokumenty aplikacyjne zawierały poniższą klauzulę:  
„Na podstawie art. 7 ust. 1 RODO wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Port Lotniczy Łódź im. Władysława Reymonta Sp. z o.o.  moich 
danych osobowych zawartych w CV oraz liście motywacyjnym w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko Kierownika Działu 
Rozwoju Połączeń i Biznesu. Jednocześnie oświadczam, że podanie przeze mnie danych w dokumentach aplikacyjnych zgodnie z art. 4 
pkt 11 RODO jest dobrowolne i dla mnie korzystne”. 
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